Holistische Flihrung

Firmeninterner Workshop

Visionen definieren und Ziele erreichen
Holistische Fiihrung setzt ein
kybernetisches und ganzheitliches Denken
und Fiihlen voraus. Eine Geisteshaltung,
die sich zu erwerben lohnt, weil
Angestellte und Unternehmen
gleichermassen davon profitieren.

In diesem Workshop erfahren Sie anhand
praktischer Ubungen und Experimente, wie
die emotionale Fihrungsintelligenz
verfeinert werden kann. Die Einfiihrung in
die Kunst der Kommunikation sowie in die
Streitkultur als inhaltlicher Bestandteil
flhren zu einem besseren Verstandnis fur
sich und andere, woraus schliesslich auch
ein gelassener Umgang mit
Stresssituationen resultiert, der dem
gefiirchteten Burn-out-Syndrom
entgegenwirkt.

Durch die aktive Mitgestaltung der
Teilnehmer entwickelt sich eine
Eigendynamik, wodurch der Kurs
individuell und einzigartig wird.

Dauer
6-8 Wochen oder nach Vereinbarung.

* Anderungen vorbehalten

Womit werden Fihrungspersonen
konfrontiert?

e Wie zeige ich meinen Mitarbeitern
Perspektiven auf?

e Wie gehe ich mit dem Konflikt beziiglich
der Zeiteinteilung um?

e Warum kann ich in meinem Alter und
meiner Position nicht Nein sagen, und
was unternehme ich diesbeziglich?

e Wie werde ich statt Probleml&ser
derjenige sein, der meinen Mitarbeitern
ermoglicht, Losungen effektiv selbst zu
finden?

Werteorientiertes Management bedeutet
eine personelle Fihrung der Mitarbeiter,
welche auf Inspiration und Motivation
basiert. Das Erkennen und die Férderung der
individuellen Fahigkeiten fiihren zu einer
Steigerung der Leistungsfahigkeit. Dieser
unkonventionelle Lehrgang fir
FUhrungskompetenz richtet sich an Mit-
glieder des Kaders, Projektleiter und an alle,
die mit Fihrungsaufgaben betraut sind.

Ein unverzichtbarer Nutzen fur die Firma
Eine Arbeitswelt, in der sich Werte laufend

3 Tage, (2x1 Tag, 2x ¥ Tag) verteilt auf eine Periode von
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verdandern, Fusionen und Globalisierung den
Alltag bestimmen, kann tberfordern. Nach
bewahrter Methode, die den eigenen
Entwicklungsprozess in den Vordergrund
stellt, werden Themen behandelt wie

o Alltagliche Fihrungsprobleme
Flhrung in der Krise
Generationenprobleme

Die Mitarbeiter herausfordern und
gleichzeitig Sicherheit geben
Konflikt oder offenes Gesprach?

Der Coach im Manager

Der wahre Flhrer motiviert und inspiriert. Er
braucht nicht zu kommandieren und
Anweisungen zu erteilen, es geschieht
einfach. Ein Flihrungsstil, der auf Vertrauen
begriindet ist, steigert die Produktivitat,
woraus ein unbestrittener Nutzen fur
Vorgesetzte und das ganze Unternehmen
hervor geht.

Ein bewusster Umgang mit den
Mitmenschen setzt Energien frei und schafft
zusatzliches Potential fur die effektiven
Flihrungsaufgaben
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